
Klauzula informacyjna dla celów rekrutacji 
 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 
kwietnia 2016 r. informujemy, iż: 
 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Firma Atomis – Marcin Machciński z 

siedzibą w Raciążu, ul. Ogrodowa 5 09-140 Raciąż. 

2. W sprawie ochrony danych osobowych z nami można się skontaktować w następujący 

sposób: e-mail: atomispl@gmail.com, telefon +48 505 624 873 lub pisemnie na adres naszej 

siedziby, wskazany powyżej, 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na 

podstawie art. 6 

4. ust 1 pkt a) ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 

r., 

5. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji 

procesu rekrutacji, 

6. Podane przez Panią/Pana dane osobowe będą udostępniane innym odbiorcom: podmiotom 

upoważnionym na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, 

współpracującym z Administratorem podmiotom, którym powierzono przetwarzanie danych 

osobowych, w tym kancelariom prawnym, urzędom pracy i podmiotom świadczącym usługi 

IT, 

7. Podane przez Panią/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego, 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem- zakres 

każdego z praw oraz sytuacje, w których można z nich skorzystać zostały wskazane 

szczegółowo w art. 15-22 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 

kwietnia 2016 r., 

9. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iż 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., 

10. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia procesu rekrutacji, 

11. Może Pani/Pan wyrazić zgodę na wykorzystanie danych w kolejnych rekrutacjach. Jeżeli 

Pani/Pan wyrazi taką zgodę, dane pozostaną w tym celu w systemie. Zgoda jest dobrowolna, 

można ją wycofać w każdym momencie. Będziemy wykorzystywali Pani/Pana dane w celu 

przyszłych rekrutacji nie dłużej niż 2 lata od momentu wyrażenia zgody, 

12. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie 

profilowania. 


